
 

 

５.重点施策 

正しい記帳習慣の定着をはじめ青色申告運動を一層推進し、指導機関としての役割をさらに

高め、会員増強につなげる。 

さらに、幅広い会員ニーズへの対応と会員サービス拡充を図るため、以下の重点施策を

具体化する。 

 

◎ ５つの柱と実践項目 （★重点施策） 

（１）税制政策活動の推進 

  ★ ① 社会保障制度の抜本改革の具申 

★ ② マイナンバー制度の周知と運用定着の推進 

③ 会員にとっての喫緊の税制改正要望意見の県連等への具申 

 

（２）組織の拡大と活性化 

★ ① 組織強化のためのリーダー研修会（指導員研修）の充実・強化 

★ ② 班・支部組織の充実と、支部活動の活性化 

③ 組織の健全化と運営の合理化 

④ 女性部活動の充実強化と、親会活動への積極的な参画 

⑤ 役員後継者の育成及び人材登用制度の確立 

⑥ 姉妹提携先の一般社団法人広島西青色申告会との情報交換及び交流 

 

（３）指導活動の充実 

★ ① 計画的な記帳・決算・申告指導会の充実強化 

★ ② インボイス制度周知・指導 

★ ③ 消費税の的確な指導の推進 

★ ④ パソコン用会計ソフト「ブルーリターンＡ」の活用の推進 

⑤ 青色申告特別控除制度の適正な指導 

⑥ 指導役員及び事務局職員の指導力の向上 

 

（４）福利事業の拡大・推進 

★ ① 全青色共済制度・傷害特約・全青色傷害・入院疾病の加入促進 

★ ② 経営セーフティ共済の加入促進 

③ 小規模企業共済制度の加入促進 

④ 中小企業退職金制度への加入促進 

⑤ 労働保険への加入促進 

 

（５）地域社会に密着した青色申告運動と運営の基盤強化 

★ ① 区民祭りなど地域活動への積極的な参画 

② 対外的な PR活動の積極的な展開 

③ 会の活動や福利制度等の広報活動の強化 


